
 
  

Marketing Director (m/w/d) 
  
Standort: Frankfurt am Main / Mobile Office möglich 
Beschäftigungsverhältnis: Vollzeit, unbefristet 
Zeitraum: ab sofort 
 

DEINE AUFGABEN 

o Gesamtverantwortung für das Marketing Department, sämtliche Marketingaktivitäten und direkte Berichterstattung an die 
Geschäftsführung 

o Wahrnehmung der Budgetverantwortung für alle Marketing-Aktivitäten sowie Erstellung, Steuerung und Reporting sowie 
Sicherstellung der Einhaltung von Budgets, KPIs und Zielwerten 

o Ständige Analyse und Interpretation aller relevanten KPIs sowie Identifikation und Koordination der Umsetzung von 
Maßnahmen zur Optimierung des RoI 

o Koordination der Konzeption und Umsetzung von Vermarktungsstrategien und -maßnahmen aller Produktionen 
o Repräsentanz der Abteilung intern und extern im Rahmen der unternehmerischen Zielsetzung  
o Koordination und Leitung von Abteilungs-Meetings (Jour-Fixe, Sprintplanung, Stand-Ups, etc.)  
o Aufbau, Review und Weiterentwicklung von effizienten, arbeitsortunabhängigen Abteilungsprozessen und -strukturen; 

Management und Weiterentwicklung von Schnittstellen mit anderen Abteilungen und/oder externen Unternehmen sowie 
Ausarbeitung von Standards, Vorlagen und Richtlinien 

o Auswahl und Onboarding von externen Abteilungspartnern (Agenturen, Freelancern, etc.) 
o Durchführung von Markt- und Wettbewerbsanalysen, Ableitung und Abstimmung von Maßnahmen unter Berücksichtigung der 

unternehmerischen Zielsetzung  
o Identifizierung, Abstimmung und Erschließung neuer Vertriebs- und Marketingkanäle sowie sonstiger Opportunitäten 

 
DEINE FÄHIGKEITEN 

o Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (Schwerpunkt Marketing) oder ähnliche Qualifikation 
o Mind. 5 Jahre Erfahrung im Bereich Marketing mit Umsatzverantwortung > 5 Mio. Euro 
o Stärke in der lateralen Führung von komplexen Teams 
o Affinität für Zahlen mit Kenntnissen in Data Analytics und Treiber ständiger Optimierungsprozesse 
o Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen und strategisches sowie lösungsorientiertes Denken  
o Du bist ein Organisationstalent mit ausgeprägter Kommunikationsstärke  
o Du zeigst Eigeninitiative, Eigenständigkeit und ein hohes Maß an Flexibilität  
o Du behältst auch in heißen Situationen einen kühlen Kopf und zeugst von einer zuverlässigen, termingetreuen und exakten 

Arbeitsweise  
o Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch 

 

DEINE PERSPEKTIVE 

o Du bist Teil eines aufstrebenden und schnell wachsenden Startups im Entertainment-Bereich  
o Deine Work-Life-Balance ist uns wichtig: Bei uns hast Du die Möglichkeit deine Arbeitszeit flexibel zu gestalten (auch 

teilweise im Mobile-Office) und bekommst 28 Tage Urlaub pro Jahr zur Verfügung  
o Wir bezuschussen deine betriebliche Altersvorsorge in Form einer Entgeltumwandlung mit 30 %  
o Du arbeitest an einem modernen Arbeitsplatz inmitten der Mainmetropole  
o Auf dich warten flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, hilfsbereite Kollegen sowie ein starker Zusammenhalt im 

Team - wir freuen uns auf Dich! 
 

Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen inkl. deiner Gehaltsvorstellung sowie deinem frühestmöglichen 
Eintrittstermin per E-Mail an: hr@showslot.com 

Solltest Du vorab Fragen zu der Position haben, so melde dich gern bei Herrn David Tolle (HR Manager) unter 01590 4386684. 



 
  

 

 

 

Die ShowSlot GmbH ist das spannendste Entertainment-Start-Up Europas. Wir stehen für ein facettenreiches Programm, höchste 
Showqualität, moderne Looks und überwältigende Erlebnisse, die in Erinnerung bleiben.  

Mit Deutschlandpremieren großer Broadway-Erfolge wie GREEN DAYS AMERICAN IDIOT und DAS SPONGEBOB MUSICAL, 
Europa-Tourneen von Welt-Hits wie FLASHDANCE, SISTER ACT und ROCK OF AGES, einer Neuinszenierung von  FACK JU 
GOEHTE sowie Show-Innovationen und Eigenproduktionen wie MAGICAL SING ALONG setzt ShowSlot schon jetzt neue 
Maßstäbe und Impulse für das moderne Live-Entertainment in Deutschland.  

In einem repräsentativen Office im aufstrebenden Frankfurt In-Viertel Ost-End arbeitet ein hochmotiviertes und ambitioniertes 
Team von ca. 20 Mitarbeiter:innen täglich daran, die Unternehmensvision Realität werden zu lassen. Der abteilungsübergreifend 
freundschaftliche Umgang, die Leidenschaft für das Produkt sowie der Anspruch, an jeder Herausforderung zu wachsen, etabliert 
eine offene, wertschätzende Unternehmenskultur, in der das Miteinander zählt und gelebt wird. Werde auch du Teil unseres Teams, 
nutze die Chance, dich jeden Tag weiterzuentwickeln, Verantwortung zu übernehmen und den Unternehmenserfolg maßgeblich zu 
beeinflussen. 

Mehr Informationen unter www.showslot.com 

 

DIE ENTERTAINMENT-REVOLUTION 


